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PRESENTACIÓN DEL ÁREA DE GERENCIA DE PROYECTOS 
DE DESARROLLO 

El ICAP inició actividades en el Área de Gerencia de Proyectos de Desarrollo desde 
finales de la década de los setentas, sus acciones consistían en cursos de capacitación a 
nivel regional, la mayoría orientados a la temática de la administración de proyectos. 
Estos cursos se desarrollaron en el marco de la cooperación técnica con el Banco Mundial 
a través del Instituto de Desarrollo Económico (IDE). 

El avance de dichas actividades, demostró un gran déficit de profesionales y 
técnicos con conocimientos de la temática de los proyectos, constituyéndose en un 
problema más global relacionado con el proceso de inversión pública.   Esto puso en 
evidencia la necesidad de formar profesionales en la materia de proyectos en la región, 
permitiendo crear las bases para estructurar un Programa de Formación a nivel de 
Maestría en Formulación y Administración de Proyectos de Desarrollo. Para su 
ejecución, se diseñó un proyecto para llevar a cabo dos promociones de maestría y 
realizar investigaciones sobre la temática aludida, el cual fue financiado mediante un 
convenio de cooperación no reembolsable con el Banco Interamericano de Desarrollo, 
BID, dentro del cual se impartieron dos promociones de maestría durante el período 
comprendido entre 1985 y 1988. 

El desarrollo de las actividades en el área de proyectos, continuó con el 
financiamiento de la Autoridad Sueca para el Desarrollo Internacional, ASDI, otorgando 
apoyo económico a un convenio de capacitación por un período de dos años (1988-1990). 
Posteriormente un convenio más amplio (1990-1993), que incluía varios componentes: 
dos promociones de maestría, capacitación, consultoría e investigación.  

Los éxitos alcanzados en la ejecución de ambos convenios permitió a la ASDI 
continuar con la cooperación, mediante un tercer convenio en el que se incluye un 
programa de Maestría, Capacitación e Investigación, realizándose entre 1993-1996. 

La experiencia de dos décadas en el área de los proyectos, le ha permitido al ICAP 
consolidar un equipo de expertos y una infraestructura capaz de satisfacer las demandas 
que sobre la temática requieren las organizaciones gubernamentales de la región, 
institucionalizando programas permanentes y continuos: 

 

1. SUBPROGRAMA DE FORMACIÓN 

• Maestría en Gerencia de Proyectos de Desarrollo  
Se han realizado once Promociones del Programa de Maestría en Administración 

Pública con énfasis en Gerencia de Proyectos.  En el marco de estas promociones de 
Maestría se han graduado 189 funcionarios públicos de los países miembros del ICAP, 
entre ellos: 16 guatemaltecos, 17 salvadoreños, 44 hondureños, 18 nicaragüenses, 75 
costarricenses y 19 panameños, habiéndose graduado el 80% de ellos. La participación de 
la mujer en este Programa ha sido de aproximadamente el 40% (75 mujeres). Los 
diplomas extendidos por el ICAP son académicamente reconocidos por todas las 
universidades centroamericanas. 
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• Apoyo a las universidades centroamericanas 

Los cursos que se imparten en las universidades, forman parte del pensum de estudios 
de los Programas a nivel de Maestría. El ICAP por varios años, ha venido apoyando otros 
programas similares en la Región. 
 

1.2 Subprograma de capacitación 

Se desarrollan actividades de carácter regional y nacional, dirigidas tanto al apoyo de 
ONG´s como institucionales. 

 

• Cursos regionales: 

Los cursos regionales tienen sede rotativa.  Se desarrollan para funcionarios de las 
diferentes instituciones del sector público central y descentralizado. La temática está 
referida a áreas específicas del ciclo de vida de los proyectos. En los últimos años, han 
participado especialistas de los distintos países de Latinoamérica, incluyendo Chile, 
México y República Dominicana. 

 

• Cursos nacionales: 

Se imparten cursos a nivel nacional, con la participación de funcionarios de 
instituciones del sector público centralizado y descentralizado de los países 
centroamericanos,  en las siguientes temáticas: Formulación y Evaluación de Proyectos, 
Impacto Ambiental, Gerencia de la Ejecución de Proyectos, Administración de Contratos 
y Control y Seguimiento de Proyectos. 

 

• Cursos municipales: 

Los cursos para los gobiernos locales están orientados para funcionarios de los 
niveles político-estratégico y técnico-operativo de las diferentes corporaciones, 
asociaciones e instancias municipales de la región.  

  

• Cursos para Organismos no Gubernamentales: 
 

Las acciones de capacitación para los Organismos no Gubernamentales, ONG’s, se 
iniciaron en 1994.  Estos cursos han tratado la temática sobre Formulación y Evaluación 
de Proyectos y sobre Gerencia de Proyectos.  

 

• Cursos de apoyo institucional: 
 

Se imparten cursos orientados a fortalecer al personal proveniente de instituciones 
particulares del sector público de la región. 
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