PRESENTACION DEL AREA DE GESTION DE POLITICAS
Y NEGOCIACIONESINTERNACIONALES

1. JUSTIFICACION DEL AREA

En & Ingtituto Centroamericano de Administracion Plblica, ICAP, se ubica € Area
de Gestion de Politicas y Negociaciones Internacionales, la que en consonancia con los
objetivos ingtitucionales tiene por finalidad apoyar los procesos de integracion, €
fortalecimiento y remozamiento de las administraciones publicas de la region y la
capacidad institucional de los paises con cuales colabora el Instituto.

Esto se logra mediante la implementacion de actividades vinculadas con las propias
teméticas de trabajo del Area como son: las politicas y finanzas publicas, las negociaciones
comerciales internacionales, la cooperacion internaciona y la busgueda de construccion
haciala cohesion social

En este accionar de topicos de tanta trascendencia para |os paises de la region, tales
como: &l saneamiento de las finanzas publicas, € ciclo presupuestario, €l fortalecimiento de
la capacidad institucional, la gestion por resultados, 10s procesos de insercion e integracion
en la nueva economia, y la construccion de la cohesiéon social, se congtituyen en pilares
importantes y objeto de tratamiento en e Area en mencién, cuyo abordaje se gecuta a
través de innumerables acciones de intercambio profesiona, entre ellas. cursos de
capacitacion, programas de especializacion y perfeccionamiento profesiona (pasantias),
conferencias, talleres, seminarios, encuentros y otras que son redlizadas, tanto a nivel
regional como fuerade laregion.

2. OBJETIVO GENERAL

Contribuir a fortalecer la capacidad institucional y del recurso humano en las
entidades de los paises de la region mediante la implementacion de programas e
investigaciones tendientes a la blsgueda de soluciones eficaces y efectivas.

Promover acciones que contribuyan a los procesos de integracion regiona y que
coadyuven a la construccion de la cohesion socia, a partir del uso eficiente de los
recursosy su mejor distribucion.

Generar un proceso de discusién amplio, abierto y flexible a nivel regiona que
permite identificar mejores estrategias de insercion en la politica y economia
internacional, con base en las oportunidades que se presentan en e contexto
internacional actual.




3. RELACION DEL AREA CON PROYECTOSESPECIFICOS
L as competencias del Area se ubican en acciones estratégicas, tales como:

a.  Capacitacion (cursos de capacitacion, talleres, seminarios, conferencias, cursos on
line).

b.  Programas de Especializacion y Perfeccionamiento Profesional (Pasantias).

c. Investigacion y Desarrollo (Consultorias, investigaciones en e ambito del comercio,
negociaciones internacionales, administracion y gestion de acuerdos comerciales
internacionales).

d. Finanzas Publicas (Ciclo presupuestario, Gestion de Resultados, Formulacion,
Ejecucion y Evaluacion de Politicas Publicas, etc).

e. Cohesion Social (Encuentros y acciones vinculadas con e Proyecto Regional
EUROsoCIAL).

A partir de estos cinco gjes principales de trabajo, &l Area de Gestion de Politicas y
Negociaciones Internacionales, logra afianzar su accionar en la region mediante el
desarrollo de algunos programas gque a partir del afio 2000 se gjecutan en forma sistematica,
tales como: el Programa de Capacitacion Regiona sobre Politicas y Negociaciones
Internacionales que vincula tres tipos de capacitaciones, a saber: un curso sobre
Cooperacion Internacional, Negociaciones Comerciales Internacionales y Administracion
de Acuerdos de Libre Comercio, cada uno con distintos énfasis que son objeto de
tratamiento de acuerdo a las caracteristicas particulares de cada pais miembro del ICAP.
Asimismo, desarrolla el Programa de Pasantias ICAP — Paises Beneficiarios, que aborda
topicos de actualidad sobre aspectos relevantes de la administracion publica.

Por otra parte, e Area mantiene su presencia en la region mediante investigacion y
desarrollo a través de la realizacion de Consultorias en ingtituciones regionales sobre
intervenciones de temas de actualidad, asi como la busgueda de propuestas alternativas para
la solucién oportuna de problematicas institucionales y/o la elaboraciéon de programas de
capacitacion o disefio de manuales de uso.

Adicionalmente, se trabaja con organismos internacionales bilaterales y multilaterales
como la Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbH, InWEnNt, de Alemania, en
la implementacién del Programa de Capacitacion sobre Presupuestos Educativos en
Centroamérica. Ademas, & ICAP en calidad de Miembro Asociado ha delegado en e Areala
responsabilidad de la coordinacion conjunta con InWEnNt, del Programa Regiona
EUROsociAL-Fiscalidad, en € tema de Presupuesto y Gasto Publico, que contempla también
la participacion de México y otros paises de Suramérica.




Programa Regional EUROsociAL /Fiscalidad
Instituto Centroamericano de Administracion Pablica—I CAP
I nter nationale Weiter bildung und Entwicklung gGmbH - nWEnNt
Organizadoresy g ecutores para el |stmo centroamericano

PROGRAMA REGIONAL EUROsociAL/FISCALIDAD

INFORMACION GENERAL

1. ¢QuéesEUROSOCIAL?

Es un Programa Regional de cooperacion con Ameérica Latina promovido por la
Comisién Europea de cuatro afios de duracion con un presupuesto total de 36,7 millones de
euros.

El objetivo es contribuir a aumentar el grado de cohesion social de las sociedades
latinoamericanas mediante la erradicacion de la pobreza, eliminacion de ladesigualdad y de
la exclusion social, actuando en politicas publicas en cinco areas prioritarias. educacion,
salud, justicia, empleo y fiscalidad

El Programa persigue fortalecer e introducir, através del intercambio de experiencias,
herramientas innovadoras que ayuden a las autoridades en € proceso de formulacion,
implementacion y evaluacion de politicas publicas tendientes a la cohesion social. La
Comision Europea considera que la cohesion social ha constituido un valor central en la
construccion de sociedades democraticas que debe promoverse en Ameérica Latina.
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2. Ejecucion del proyecto mediante consor cios

En mayo de 2005 la Comision selecciond cuatro consorcios para eecutar los
proyectos de |os sectores de educacion, salud, justiciay fiscalidad. El sector de empleo sera
gjecutado por OIT.

3. Sector fiscalidad

La Comision ha determinado que para € logro de los objetivos ultimos de
EUROsociAL son instrumentos fundamentales la modernizacion de los sistemas fiscales y
de las administraciones tributarias, la mejora de los procesos de elaboraciéon del
presupuesto y control del gasto publico y la reforma de la seguridad socia orientada a
garantizar la proteccion social.

Dentro del Sector Fiscalidad las actuaciones del proyecto se han organizado en cuatro
grandes éreas tematicas.

.Politicas Fiscales
Administraciones Fiscales y recursos humanos Presupuesto y gasto publico
Financiacion territorial y seguridad social

4. Rol ICAP/INWENt

Cada una de las cuatro grandes areas del Sector Fiscalidad es coordinada por un
miembro europeo del consorcio y uno latinoamericano. En el caso de Presupuesto y Gasto
Publico el &rea es coordinada por INWENt (Alemania) | SAT (México) y como miembro
asociado se ha seleccionado al ICAP.

5. Objetivo central

Dar a conocer a las autoridades superiores y técnicas de los Ministerios de Finazad
Hacienda, Comisiones de Finanzas Publicas ( Presupuesto, Hacienda, Gasto Publico) de las
Asambleas y Organismo Superiores de Control! Fiscalizacion €l contenido, contexto y
agenda del sector fiscalidad del proyecto EUROsoCIAL.
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6. Objetivos especificos:

Identificar las demandas, iniciativas y experiencias replicables que existan en relacion alas
politicas referentes a la modernizacion de las finanzas publicas en lo referente a la
elaboracion, gecucion y control del presupuesto asi como las acciones concretas a
desarrollar en los proximos cuatro afios.

Promover la colaboracion y cooperacion entre los actores principales del proceso
presupuestario afin de eficientizar el gasto y promover la cohesion social

7. Destinatarios

.Ministros, Contraloresy Presidentes de Comisiones Parlamentarias (0 sus suplentes).

Funcionarios técnicos responsables de |as areas de finanzas publicas en materia de
presupuesto y gasto.




